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  Введение 
 
 

1. Доклад Совета по промышленному развитию о работе его пятьдесят пер-
вой сессии представляется Генеральной конференции в соответствии с подпунк-
том (с) пункта 4 статьи 9 Устава. В соответствии с пунктом (e) решения IDB.46/ 
Dec.3 Совета Секретариат продолжает практику использования цифровых запи-
сей вместо кратких отчетов о заседаниях Совета по промышленному развитию 
и Генеральной конференции. Цифровые записи доступны через систему Экстра-
нет ЮНИДО. 

2. Отношение к работе двадцатой сессии Генеральной конференции имеют 
следующие из решений Совета, воспроизведенных в приложении I: 

IDB.51/Dec.3 Шкала взносов для распределения расходов по регуляр-
ному бюджету на двухгодичный период 2024–2025 годов 

IDB.51/Dec.4 Фонд оборотных средств на двухгодичный период 2024– 
2025 годов 

IDB.51/Dec.6 Гибкость исполнения бюджета 

IDB.51/Dec.7 Программа и бюджеты на 2024–2025 годы 

IDB.51/Dec.8 Стратегия ЮНИДО по реагированию на изменение кли-
мата 

IDB.51/Dec.11 Подготовка к двадцатой сессии Генеральной конференции 
 
 

 I. Организационные и процедурные вопросы 
 
 

3. Пятьдесят первая сессия Совета прошла в Центральных учреждениях 
ЮНИДО в Венском международном центре 3–6 июля 2023 года (шесть пленар-
ных заседаний). Сессия проходила в смешанном формате, допускавшем возмож-
ность как личного присутствия в зале, так и виртуального участия в заседаниях 
с помощью платформы для проведения конференций Interprefy. 
 
 

  Участники 
 
 

4. На сессии были представлены следующие 49 из 52 членов Совета1: Ав-
стрия, Алжир, Ангола, Аргентина, Бангладеш, Беларусь, Бразилия, Венгрия, Ве-
несуэла (Боливарианская Республика), Гана, Германия, Египет, Индия, Индоне-
зия, Ирландия, Испания, Италия, Кения, Кипр, Китай, Коста-Рика, Кувейт, Кыр-
гызстан, Люксембург, Мальта, Марокко, Мексика, Монголия, Намибия, Норве-
гия, Объединенные Арабские Эмираты, Пакистан, Панама, Перу, Польша, Рес-
публика Корея, Российская Федерация, Сенегал, Словения, Судан, Таиланд, Ту-
нис, Турция, Уругвай, Финляндия, Швейцария, Швеция, Южная Африка и Япо-
ния. 

5. В работе сессии приняли участие также следующие 53 государства — 
члена ЮНИДО: Азербайджан, Албания, Армения, Афганистан, Болгария, Боли-
вия (Многонациональное Государство), Босния и Герцеговина, Буркина-Фасо, 
Вьетнам, Гаити, Гватемала, Гондурас, Государство Палестина, Доминиканская 
Республика, Зимбабве, Израиль, Иордания, Ирак, Иран (Исламская Республика), 
Йемен, Казахстан, Катар, Колумбия, Корейская Народно-Демократическая Рес-
публика, Кот-д’Ивуар, Куба, Ливан, Ливия, Мадагаскар, Малайзия, Монако, 
Мьянма, Непал, Никарагуа, Объединенная Республика Танзания, Оман, Параг-
вай, Республика Молдова, Румыния, Сальвадор, Саудовская Аравия, Сербия, 

__________________ 

 1  Согласно пункту 1 статьи 9 Устава ЮНИДО, Совет состоит из 53 членов Организации, 
избираемых Конференцией. Одно место из Списка С остается вакантным. На текущий 
момент в Совет входят 52 члена. 
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Сирийская Арабская Республика, Таджикистан, Узбекистан, Украина, Филип-
пины, Хорватия, Черногория, Чехия, Чили, Шри-Ланка и Эквадор. 

6. В качестве наблюдателей присутствовали Святой Престол и Суверенный 
Мальтийский орден. 

7. Была представлена следующая структура Организации Объединенных 
Наций: Управление Верховного комиссара по правам человека (УВКПЧ). 

8. Было представлено следующее специализированное учреждение Органи-
зации Объединенных Наций: Всемирная организация здравоохранения (ВОЗ). 

9. Были представлены следующие другие межправительственные организа-
ции: Афро-азиатская консультативно-правовая организация (ААКПО), Азиат-
ская организация по сотрудничеству в лесном секторе (АСЛС), Европейский 
союз (ЕС), Организация по стандартизации Совета сотрудничества арабских 
государств Залива (ОСЗ), Международный центр генной инженерии и биотех-
нологии (МЦГИБ), Институт исламских стран по стандартам и метрологии 
(ИИССМ) и Парламентская ассамблея Средиземноморья (ПАС). 

10. Были представлены следующие неправительственные организации: Меж-
дународная ассоциация студенческих обменов в целях приобретения техниче-
ского опыта (ИАЕСТЕ) и Международный совет женщин (МСЖ). 
 
 

  Открытие сессии 
 
 

11. Пятьдесят первую сессию Совета открыл Председатель пятидесятой сес-
сии Е. П. г-н Алехандро Эдмундо Солано Ортис (Коста-Рика). 
 
 

 Должностные лица сессии 
 
 

12. В соответствии с правилом 23 своих правил процедуры Совет путем аккла-
мации избрал Е. П. г-на Магди Ахмеда Мофадаля Эльнура (Судан) Председате-
лем, Е. П. г-жу Барбару Жвокель (Словения), Е. П. г-на Эйона О’Лири (Ирлан-
дия) и г-на Рахата Бин Замана (Бангладеш) заместителями Председателя и  
г-на Марко Негрете Хименеса (Мексика) Докладчиком. 
 
 

 Повестка дня сессии 
 
 

13. Совет утвердил нижеприведенную повестку дня и график работы, предло-
женные Председателем после рассмотрения их Бюро расширенного состава 
8 июня 2023 года: 

1. Выборы должностных лиц 

2. Утверждение повестки дня 

3. Ежегодный доклад Генерального директора за 2022 год 

4. Доклад Комитета по программным и бюджетным вопросам: 

a) доклад Внешнего ревизора за 2022 год; 

b) финансовое положение ЮНИДО, включая неиспользованные 
остатки ассигнований; 

c) доклад неофициальной рабочей группы по вопросам, связанным 
с Комитетом по программным и бюджетным вопросам; 

d) шкала взносов для распределения расходов по регулярному бюд-
жету на двухгодичный период 2024–2025 годов; 

e) Фонд оборотных средств на двухгодичный период 2024–2025 го-
дов; 
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f) мобилизация финансовых ресурсов; 

g) общее управление рисками; 

h) назначение Внешнего ревизора; 

i) инвестиционные предложения на среднесрочную перспективу 
на 2024–2025 годы; 

j) гибкость исполнения бюджета 

5. Программа и бюджеты на 2024–2025 годы 

6. Рамки среднесрочной программы на 2022–2025 годы 

7. ЮНИДО и Повестка дня в области устойчивого развития на период 
до 2030 года 

8. Реформирование системы развития Организации Объединенных 
Наций 

9. Третье Десятилетие промышленного развития Африки (ДПРА III) 

10. Климатически нейтральная промышленность и экономика замкнутого 
цикла: 

a) Деятельность ЮНИДО, связанная с экономикой замкнутого 
цикла; 

b) Стратегия ЮНИДО по реагированию на изменение климата 

11. Всеохватывающее и устойчивое промышленное развитие в странах со 
средним уровнем дохода 

12. Деятельность Объединенной инспекционной группы 

13. Независимый консультативный комитет ЮНИДО по надзору 

14. Деятельность по оценке и внутреннему надзору 

15. Вопросы персонала 

16. Вопросы, касающиеся межправительственных, неправительствен-
ных, правительственных и других организаций 

17. Подготовка к двадцатой сессии Генеральной конференции 

18. Предварительная повестка дня и сроки проведения пятьдесят второй 
сессии 

19. Утверждение доклада. 

14. Совет принял предложение Председателя об оптимизации использования 
имеющихся ресурсов конференционного обслуживания (см. приложение I, ре-
шение IDB.51/Dec.1) за счет отмены требования об уведомлении о приостанов-
лении действия правил за 24 часа. 

15. С целью содействия подготовке проектов решений Совет постановил про-
вести неофициальные сессионные консультации и поручил председательство-
вать на них заместителям Председателя Е. П. г-же Барбаре Жвокель (Словения), 
Е. П. г-ну Эйону О’Лири (Ирландия) и г-ну Рахату Бин Заману (Бангладеш). 
Кроме того, Совет установил в качестве крайнего срока для подачи проектов ре-
шений 18 ч 15 мин 3 июля 2023 года и постановил прекратить запись в список 
ораторов в 15 ч 00 мин 4 июля 2023 года. 
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 II. Ежегодный доклад Генерального директора за 2022 год 
(пункт 3) 
 
 

16. По пункту 3 Совету был представлен Ежегодный доклад ЮНИДО за 
2022 год (IDB.51/2). По этому пункту повестки дня были сделаны заявления. 

17. По предложению Председателя Совет принял представленную документа-
цию к сведению. 
 
 

 III. Доклад Комитета по программным и бюджетным 
вопросам (пункт 4, подпункты (а)–(j)) 
 
 

18. По пункту 4, включая подпункты (a)–(j), Совету были представлены доклад 
Комитета по программным и бюджетным вопросам о работе его тридцать девя-
той сессии (IDB.51/11) и добавление к докладу Комитета по программным и 
бюджетным вопросам о работе его возобновленной тридцать девятой сессии 
(IDB.51/11/Add.1). По этому пункту повестки дня были сделаны заявления. 
 
 

 A. Доклад Внешнего ревизора за 2022 год (пункт 4, подпункт (а)) 
 
 

19. По подпункту (a) пункта 4 Совету были представлены доклад Внешнего 
ревизора о счетах ЮНИДО за финансовый год с 1 января по 31 декабря 
2022 года (IDB.51/3), непроверенные приложения за год, закончившийся 31 де-
кабря 2022 года, содержащиеся в документе зала заседаний PBC.39/CRP.2, и за-
писка Независимого консультативного комитета ЮНИДО по ревизии, содержа-
щая замечания к докладу Внешнего ревизора (PBC.39/CRP.3). 

20. По предложению Председателя Совет принял представленную документа-
цию к сведению. 
 
 

 B. Финансовое положение ЮНИДО, включая неиспользованные 
остатки ассигнований (пункт 4, подпункт (b)) 
 
 

21. По подпункту (b) пункта 4 Совету были представлены доклад Генерального 
директора о финансовом положении ЮНИДО (IDB.51/4) и записка Секретари-
ата о состоянии выплаты начисленных взносов (IDB.51/CRP.2). 

22. Рассмотрев представленный Председателем проект решения о финансовом 
положении ЮНИДО (IDB.51/L.2/Rev.1), Совет принял решение IDB.51/Dec.2 
(см. приложение I). 
  
 

 C. Доклад неофициальной рабочей группы по вопросам, 
связанным с Комитетом по программным и бюджетным 
вопросам (пункт 4, подпункт (с)) 
 
 

23. По подпункту (с) пункта 4 Совету были представлены доклад сопредседа-
телей неофициальной рабочей группы по вопросам, связанным с Комитетом по 
программным и бюджетным вопросам (IDB.51/5), и подготовленная ими же об-
новленная информация о деятельности рабочей группы (IDB.51/CRP.3). 

24. По предложению Председателя Совет принял представленную документа-
цию к сведению. 
 
 

http://undocs.org/ru/IDB.51/2
http://undocs.org/ru/IDB.51/11
http://undocs.org/ru/IDB.51/11/Add.1
http://undocs.org/ru/IDB.51/3
http://undocs.org/ru/IDB.51/4
http://undocs.org/ru/IDB.51/L.2/Rev.1
http://undocs.org/ru/IDB.51/5


 GC.20/3 
 

V.23-14545 7/8 
 

 D. Шкала взносов для распределения расходов по регулярному 
бюджету на двухгодичный период 2024–2025 годов (пункт 4, 
подпункт (d)) 
 
 

25. По подпункту (d) пункта 4 Совету была представлена записка Секретариата 
о шкале взносов на финансовый период 2024–2025 годов (IDB.51/7/Rev.1). 

26. Совет рассмотрел представленный Председателем проект решения в отно-
шении шкалы взносов для распределения расходов по регулярному бюджету на 
двухгодичный период 2024–2025 годов (IDB.51/L.3/Rev.1) и принял решение 
IDB.51/Dec.3 (см. приложение I). 
 
 

 E. Фонд оборотных средств на двухгодичный период  
2024–2025 годов (пункт 4, подпункт (e)) 
 
 

27. По подпункту (е) пункта 4 Совет рассмотрел предложения Генерального 
директора в отношении Фонда оборотных средств на двухгодичный период 
2024–2025 годов (IDB.51/8). 

28. Совет рассмотрел представленный Председателем проект решения в отно-
шении Фонда оборотных средств на двухгодичный период 2024–2025 годов 
(IDB.51/L.4) и принял решение IDB.51/Dec.4 (см. приложение I). 
 
 

 F. Мобилизация финансовых ресурсов (пункт 4, подпункт (f)) 
 
 

29. По подпункту (f) пункта 4 Совет рассмотрел информацию о мобилизации 
финансовых ресурсов, содержащуюся в главе 5 Ежегодного доклада ЮНИДО за 
2022 год (IDB.51/2), и подготовленный Секретариатом документ зала заседаний 
о проектах, утвержденных в рамках Фонда промышленного развития, тематиче-
ских и индивидуальных целевых фондов и других добровольных взносов в 
2022 году (PBC.39/CRP.6). 

30. Рассмотрев представленный Председателем проект решения (IDB.51/L.5), 
Совет принял решение IDB.51/Dec.5 (см. приложение I). 
 
 

 G. Общее управление рисками (пункт 4, подпункт (g)) 
 
 

31. По подпункту (g) пункта 4 Совету были представлены доклад Генерального 
директора об общем управлении рисками (IDB.51/12) и записка Секретариата с 
последней информацией о плане действий в отношении общеорганизационного 
управления рисками (IDB.51/CRP.9). 

32. По предложению Председателя Совет принял представленную документа-
цию к сведению. 
 
 

 H. Назначение Внешнего ревизора (пункт 4, подпункт (h)) 
 
 

33. По подпункту (h) пункта 4 Совету были представлены доклады Генераль-
ного директора о кандидатах для назначения на должность Внешнего ревизора 
IDB.51/13 и IDB.51/13/Add.1). 

34. По предложению Председателя Совет принял представленную документа-
цию к сведению. 
 
 

http://undocs.org/ru/IDB.51/7/Rev.1
http://undocs.org/ru/IDB.51/L.3/Rev.1
http://undocs.org/ru/IDB.51/8
http://undocs.org/ru/IDB.51/L.4
http://undocs.org/ru/IDB.51/2
http://undocs.org/ru/IDB.51/L.5
http://undocs.org/ru/IDB.51/12
http://undocs.org/ru/IDB.51/13
http://undocs.org/ru/IDB.51/13/Add.1
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 I. Инвестиционные предложения на среднесрочную перспективу 
на 2024–2025 годы (пункт 4, подпункт (i)) 
 
 

35. По подпункту (i) пункта 4 Совету был представлен доклад Генерального 
директора, содержащий предложения об инвестиционных предложениях на 
среднесрочную перспективу на 2024–2025 годы (IDB.51/14). 

36. По предложению Председателя Совет принял представленную документа-
цию к сведению. 
 
 

 J. Гибкость исполнения бюджета (пункт 4, подпункт (j)) 
 
 

37. По подпункту (j) пункта 4 Совету было представлено предложение Гене-
рального директора в отношении гибкости исполнения бюджета (IDB.51/9) и до-
полнительная информация по этому же вопросу (IDB.51/CRP.10). 

38. Рассмотрев представленный Председателем проект решения (IDB.51/L.6), 
Совет принял решение IDB.51/Dec.6 (см. приложение I). 
 
 

 IV. Программа и бюджеты на 2024–2025 годы (пункт 5) 
 
 

39. По пункту 5 Совету были представлены предложения Генерального дирек-
тора в отношении программы и бюджетов на 2024–2025 годы (IDB.51/6 и 
IDB.51/6/Add.1) и дополнительная информация по этому же вопросу 
(PBC.39/CRP.9), а также записки Секретариата, содержащие вводную и допол-
нительную информацию о Фонде инноваций и преобразований ЮНИДО 
(PBC.39/CRP.8 и IDB.51/CRP.11). По этому пункту повестки дня были сделаны 
заявления. 

40. Рассмотрев представленный Председателем проект решения (IDB.51/L.7), 
Совет принял решение IDB.51/Dec.7 (см. приложение I). 
 
 

 V. Рамки среднесрочной программы на 2022–2025 годы 
(пункт 6) 
 
 

41. По пункту 6 Совету был представлен доклад Генерального директора с про-
межуточной обновленной информацией о рамках среднесрочной программы на 
2022–2025 годы (IDB.51/10). 

42. По предложению Председателя Совет принял представленную документа-
цию к сведению. 
 
 

 VI. ЮНИДО и Повестка дня в области устойчивого 
развития на период до 2030 года (пункт 7) 
 
 

43. По пункту 7 Совету был представлен доклад Генерального директора о 
ЮНИДО и Повестке дня в области устойчивого развития на период до 2030 года 
(IDB.51/17). По этому пункту повестки дня были сделаны заявления. 

44. По предложению Председателя Совет принял представленную документа-
цию к сведению. 
 
 

http://undocs.org/ru/IDB.51/14
http://undocs.org/ru/IDB.51/9
http://undocs.org/ru/IDB.51/L.6
http://undocs.org/ru/IDB.51/6
http://undocs.org/ru/IDB.51/6/Add.1
http://undocs.org/ru/IDB.51/L.7
http://undocs.org/ru/IDB.51/10
http://undocs.org/ru/IDB.51/17
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 VII. Реформирование системы развития Организации 
Объединенных Наций (пункт 8) 
 
 

45. По пункту 8 Совету был представлен доклад Генерального директора о ре-
формировании системы развития Организации Объединенных Наций 
(IDB.51/16). 

46. По предложению Председателя Совет принял представленную документа-
цию к сведению. 
 
 

 VIII. Третье Десятилетие промышленного развития Африки 
(ДПРА III) (пункт 9) 
 
 

47. По пункту 9 Совету был представлен доклад Генерального директора о тре-
тьем Десятилетии промышленного развития Африки (ДПРА III) (IDB.51/15). По 
этому пункту повестки дня были сделаны заявления. 

48. По предложению Председателя Совет принял представленную документа-
цию к сведению. 
 
 

 IX. Климатически нейтральная промышленность 
и экономика замкнутого цикла (пункт 10, подпункты (a) 
и (b)) 
 
 

49. В рамках пункта 10 Совет рассмотрел следующие два подпункта. По этому 
пункту повестки дня были сделаны заявления. 
 
 

 A. Деятельность ЮНИДО, связанная с экономикой замкнутого 
цикла (пункт 10, подпункт (а)) 
 
 

50. По подпункту (a) пункта 10 Совету был представлен доклад Генерального 
директора о деятельности ЮНИДО, связанной с экономикой замкнутого цикла 
(IDB.51/18). 

51. По предложению Председателя Совет принял представленную документа-
цию к сведению. 
 
 

 B. Стратегия ЮНИДО по реагированию на изменение климата 
(пункт 10, подпункт (b)) 
 
 

52. По подпункту (b) пункта 10 Совету был представлен доклад Генерального 
директора о стратегии ЮНИДО по реагированию на изменение климата 
(IDB.51/19). 

53. Рассмотрев представленный Председателем проект решения (IDB.51/L.8), 
Совет принял решение IDB.51/Dec.8 (см. приложение I). 
 
 

 X. Всеохватывающее и устойчивое промышленное 
развитие в странах со средним уровнем дохода 
(пункт 11) 
 
 

54. По пункту 11 Совету были представлены доклад Генерального директора о 
всеохватывающем и устойчивом промышленном развитии в странах со средним 
уровнем дохода (IDB.51/20) и обновленный план работы ЮНИДО по развитию 
партнерских связей со странами со средним уровнем дохода, подготовленный 

http://undocs.org/ru/IDB.51/16
http://undocs.org/ru/IDB.51/15
http://undocs.org/ru/IDB.51/18
http://undocs.org/ru/IDB.51/19
http://undocs.org/ru/IDB.51/L.8
http://undocs.org/ru/IDB.51/20
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Секретариатом (IDB.51/CRP.4). По этому пункту повестки дня были сделаны за-
явления. 

55. По предложению Председателя Совет принял представленную документа-
цию к сведению. 
 
 

 XI. Деятельность Объединенной инспекционной группы 
(пункт 12) 
 
 

56. По пункту 12 Совету были представлены доклад Генерального директора о 
деятельности Объединенной инспекционной группы (IDB.51/21) и записка Сек-
ретариата по этому же вопросу (IDB.51/CRP.5). 

57. По предложению Председателя Совет принял представленную документа-
цию к сведению. 
 
 

 XII. Независимый консультативный комитет ЮНИДО 
по надзору (пункт 13) 
 
 

58. По пункту 13 Совету были представлены доклад председателя Независи-
мого консультативного комитета ЮНИДО по надзору (IDB.51/22) и ответ руко-
водства ЮНИДО на этот доклад (IDB.51/22/Add.1), а также записка Секретари-
ата о членском составе Независимого консультативного комитета ЮНИДО по 
надзору (IDB.51/23). 

59. Рассмотрев представленный Председателем проект решения (IDB.51/L.9), 
Совет принял решение IDB.51/Dec.9 (см. приложение I). 
 
 

 XIII. Деятельность по оценке и внутреннему надзору 
(пункт 14) 
 
 

60. По пункту 14 Совету были представлены доклады директора Управления 
внутреннего надзора и оценки о деятельности по внутреннему надзору 
(IDB.51/24) и оценке (IDB.51/25). 

61. Рассмотрев представленный Председателем проект решения (IDB.51/L.10/ 
Rev.1), Совет принял решение IDB.51/Dec.10 (см. приложение I). 
 
 

 XIV. Вопросы персонала (пункт 15) 
 
 

62. По пункту 15 Совету был представлен доклад Генерального директора о 
вопросах персонала (IDB.51/26) с приложениями (IDB.51/CRP.6). Совету также 
был представлен список сотрудников Секретариата ЮНИДО (IDB.51/CRP.7). 

63. По предложению Председателя Совет принял представленную документа-
цию к сведению. 
 
 

 XV. Вопросы, касающиеся межправительственных, 
неправительственных, правительственных и других 
организаций (пункт 16) 
 
 

64. По пункту 16 Совету была представлена записка Генерального директора, 
содержащая заявление неправительственной организации о предоставлении ей 
консультативного статуса (IDB.51/27). 

65. Поскольку сессия была прервана в соответствии с правилом 9 правил про-
цедуры Совета до достижения консенсуса по этому пункту повестки дня, 

http://undocs.org/ru/IDB.51/21
http://undocs.org/ru/IDB.51/22
http://undocs.org/ru/IDB.51/22/Add.1
http://undocs.org/ru/IDB.51/23
http://undocs.org/ru/IDB.51/L.9
http://undocs.org/ru/IDB.51/24
http://undocs.org/ru/IDB.51/25
http://undocs.org/ru/IDB.51/L.10/Rev.1
http://undocs.org/ru/IDB.51/26
http://undocs.org/ru/IDB.51/27
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рассмотрение этого пункта будет возобновлено после дальнейших консультаций 
по этому вопросу после возобновления сессии Совета в рамках двадцатой сес-
сии Генеральной конференции. 
 
 

 XVI. Подготовка к двадцатой сессии Генеральной 
конференции (пункт 17) 
 
 

66. По пункту 17 Совету был представлен доклад Генерального директора о 
подготовке к двадцатой сессии Генеральной конференции (IDB.51/28). 

67. Рассмотрев представленный Председателем проект решения (IDB.51/L.12/ 
Rev.1), Совет принял решение IDB.51/Dec.11 (см. приложение I). 
 
 

 XVII. Предварительная повестка дня и сроки проведения 
пятьдесят второй сессии (пункт 18) 
 
 

68. По пункту 18 Совету была представлена записка Генерального директора о 
предварительной повестке дня и сроках проведения пятьдесят второй сессии Со-
вета (IDB.51/CRP.8). 

69. Рассмотрев представленный Председателем проект решения (IDB.51/L.13), 
Совет принял решение IDB.51/Dec.12 (см. приложение I). 
 
 

 XVIII. Утверждение доклада (пункт 19) и закрытие пятьдесят 
первой сессии 
 
 

70. 6 июля 2023 года Совет рассмотрел проект доклада о работе своей пятьде-
сят первой сессии (IDB.51/L.1/Rev.1) и утвердил его в целом при том понима-
нии, что Докладчику будет поручено доработать версии доклада на других язы-
ках во взаимодействии с назначенными представителями. 

71. В соответствии с правилом 9 правил процедуры Совета Председатель объ-
явил перерыв в работе пятьдесят первой сессии Совета. Она будет возобновлена 
для принятия решения в отношении заявления организации «Интернационалер 
виртшафтсзенат» (Internationaler Wirtschaftssenat e.V., IWS) о предоставлении ей 
консультативного статуса при ЮНИДО, которое было представлено Совету по 
пункту 16 повестки дня «Вопросы, касающиеся межправительственных, непра-
вительственных, правительственных и других организаций». Возобновленная 
сессия будет созвана в рамках двадцатой сессии Генеральной конференции по-
сле дальнейших консультаций по этому вопросу. 

  

http://undocs.org/ru/IDB.51/28
http://undocs.org/ru/IDB.51/L.12/Rev.1
http://undocs.org/ru/IDB.51/L.13
http://undocs.org/ru/IDB.51/L.1/Rev.1
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Приложение I 
 
 

  Решения, принятые Советом на его пятьдесят первой 
сессии 
 
 

№ решения Название 

  1 Использование имеющихся ресурсов конференционного 
обслуживания 

2 Финансовое положение ЮНИДО 

3 Шкала взносов для распределения расходов по регулярному 
бюджету на двухгодичный период 2024–2025 годов 

4 Фонд оборотных средств на двухгодичный период 2024–
2025 годов 

5 Мобилизация финансовых ресурсов 

6 Гибкость исполнения ресурсов 

7 Программа и бюджеты на 2024–2025 годы 

8 Стратегия ЮНИДО по реагированию на изменение климата 

9 Членский состав Независимого консультативного комитета 
ЮНИДО по надзору 

10 Деятельность по оценке и внутреннему надзору 

11 Подготовка к двадцатой сессии Генеральной конференции 

12 Предварительная повестка дня и сроки проведения пятьдесят 
второй сессии 

 
 

  Решение IDB.51/Dec.1  Использование имеющихся ресурсов 
конференционного обслуживания 
 

  В целях максимально эффективного использования имеющихся ресурсов 
конференционного обслуживания Совет по промышленному развитию постано-
вил немедленно приостановить действие правила 32 своих правил процедуры, 
касающихся кворума, только в отношении заседаний своей пятьдесят первой 
сессии, при условии, что на этих заседаниях не будет приниматься решений по 
вопросам существа. 

1-е пленарное заседание 
3 июля 2023 года 

 

  Решение IDB.51/Dec.2  Финансовое положение ЮНИДО 
 

  Совет по промышленному развитию: 

  a) принял к сведению информацию, изложенную в документе PBC.39/4; 

  b)  признал серьезные трудности, с которыми столкнулись государства-
члены, особенно из числа развивающихся стран, при выплате своих ежегодных 
начисленных взносов и задолженности по ним, в том числе из-за негативных 
последствий пандемии COVID-19 для мировой экономики; 

http://undocs.org/ru/PBC.39/4
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  c) настоятельно призвал те государства-члены и бывшие государства-
члены, которые еще не выплатили свои начисленные взносы, включая авансовые 
платежи в Фонд оборотных средств и задолженность за предыдущие годы, сде-
лать это незамедлительно; 

  d) просил Генерального директора уделить приоритетное внимание 
своей работе и контактам с государствами-членами и бывшими государствами-
членами и активизировать их, с тем чтобы добиться погашения задолженности, 
и представить доклад по этому вопросу на пятьдесят второй сессии Совета по 
промышленному развитию; 

  e) отметил, что в соответствии с докладом Комитета по программным и 
бюджетным вопросам о работе возобновленной тридцать девятой сессии госу-
дарства-члены представили неофициальной рабочей группе по вопросам, свя-
занным с Комитетом по программным и бюджетным вопросам, предложения для 
содействия обсуждению вопроса о возможном принятии ЮНИДО различных 
поступлений на цели поддержки осуществления проектов от сторон, вносящих 
и не вносящих взносы в регулярный бюджет, и просил рабочую группу предста-
вить Комитету по программным и бюджетным вопросам на его сороковой сессии 
доклад в рамках специального пункта повестки дня «Доклад неофициальной ра-
бочей группы по вопросам, связанным с Комитетом по программным и бюджет-
ным вопросам»; 

  f) постановил продолжить обсуждение этого вопроса с учетом того, что 
улучшение финансового положения ЮНИДО в решающей степени зависит, 
среди прочего, от взаимодействия, сотрудничества, поддержки и политического 
руководства. 

6-е пленарное заседание 
6 июля 2023 года 

 

  Решение IDB.51/Dec.3  Шкала взносов для распределения расходов 
по регулярному бюджету на двухгодичный период 2024–2025 годов 
 

  Совет по промышленному развитию: 

  a) принял к сведению документ IDB.51/7/Rev.1; 

  b) рекомендовал Генеральной конференции установить в соответствии 
со статьей 15.2 Устава ЮНИДО шкалу взносов на финансовый период 
2024-2025 годов, основанную на резолюции 76/238 Генеральной Ассамблеи Ор-
ганизации Объединенных Наций и скорректированную с учетом членского со-
става ЮНИДО, при том понимании, что новые государства-члены уплачивают 
взносы за тот год, в котором они стали членами Организации, на основе приме-
нимой к ЮНИДО шкалы взносов Организации Объединенных Наций; 

  c) рекомендовал Генеральной конференции на основе положений ста-
тьи 15.2 Устава ЮНИДО подготавливать и рассчитывать в будущем шкалы взно-
сов с использованием тех же минимальных ставок и тех же максимальных ста-
вок, которые были утверждены Генеральной Ассамблеей Организации Объеди-
ненных Наций на ее последней сессии, с корректировкой всех ставок с учетом 
разницы в членском составе двух организаций, с тем чтобы шкала взносов 
ЮНИДО покрывала 100 процентов ее бюджета; 

  d) настоятельно призвал государства-члены выплатить свои начислен-
ные взносы на двухгодичный период 2024–2025 годов в соответствии с финан-
совым положением 5.5 (b), в котором предусмотрено, что взносы и авансы под-
лежат оплате в полном объеме в течение 30 дней со дня получения от Генераль-
ного директора уведомления или уплачиваются в первый день календарного 
года, к которому они относятся, в зависимости от того, какой из этих сроков 
наступает позднее; 

  e) призвал имеющие задолженность государства-члены и бывшие госу-
дарства-члены выполнить свои обязательства по Уставу, как можно скорее 
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выплатив свои причитающиеся начисленные взносы в полном объеме и без ка-
ких-либо условий или воспользоваться планами платежей для погашения своей 
задолженности в соответствии с ранее принятыми решениями руководящих ор-
ганов ЮНИДО. 

6-е пленарное заседание 
6 июля 2023 года 

 

  Решение IDB.51/Dec.4  Фонд оборотных средств на двухгодичный период 
2024–2025 годов 
 

  Совет по промышленному развитию:  

  a) принял к сведению документ IDB.51/8; 

  b) рекомендовал Генеральной конференции сохранить объем Фонда обо-
ротных средств на двухгодичный период 2024–2025 годов на уровне 
7 423 030 евро и оставить санкционированные цели Фонда на двухгодичный пе-
риод 2024–2025 годов без изменения по сравнению с двухгодичным периодом 
2022–2023 годов, т. е. такими, как они указаны в пункте (b) реше-
ния GC.2/Dec.27; 

  c) настоятельно призвал государства-члены как можно скорее внести не-
выплаченные начисленные взносы с целью свести к минимуму необходимость 
расходования ресурсов Фонда оборотных средств для покрытия дефицита, об-
разующегося в результате недополучения начисленных взносов. 

6-е пленарное заседание 
6 июля 2023 года 

 

  Решение IDB.51/Dec.5  Мобилизация финансовых ресурсов 
 

  Совет по промышленному развитию просил Генерального директора под-
готовить в консультации с государствами-членами проект стратегических руко-
водящих указаний по вопросам, касающимся партнерских связей и мобилизации 
ресурсов, и представить его на пятьдесят второй сессии Совета по промышлен-
ному развитию. 

6-е пленарное заседание 
6 июля 2023 года 

 

  Решение IDB.51/Dec.6  Гибкость исполнения бюджета 
 

  Совет по промышленному развитию: 

  a) принял к сведению, что государства-члены продолжат переговоры по 
поводу промежуточного решения на двухгодичный период 2024–2025 годов, за-
ключающегося в том, чтобы разрешить Генеральному директору производить в 
пределах сумм, утвержденных Генеральной конференцией для регулярного бюд-
жета, перераспределение средств между основными статьями расходов в рамках 
областей достижения результатов в размере до 10 процентов от первоначально 
ассигнованных сумм регулярного бюджета, из которых производятся переводы. 
Если такое решение будет принято, то на следующей за этим действием сессии 
Генеральный директор через Комитет по программным и бюджетным вопросам 
и Совет по промышленному развитию в письменном виде информирует Гене-
ральную конференцию о подробностях и причинах этих перераспределений; 

  b) рекомендовал Генеральной конференции в качестве промежуточного 
решения на двухгодичный период 2024–2025 годов разрешить Генеральному ди-
ректору увеличить расходы на техническое сотрудничество для содействия 
ВУПР (всеохватывающему и устойчивому промышленному развитию) на сумму 
до 60 млн евро из оперативного бюджета соразмерно фактически полученным 
поступлениям. На следующей за этим действием сессии Генеральный директор 
через Комитет по программным и бюджетным вопросам и Совет по 
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промышленному развитию в письменном виде информирует Генеральную кон-
ференцию о подробностях и причинах увеличения расходов. 

6-е пленарное заседание 
6 июля 2023 года 

 

  Решение IDB.51/Dec.7  Программа и бюджеты на 2024–2025 годы 
 

  Совет по промышленному развитию:  

  a) принял к сведению, что предлагаемые программа и бюджеты подго-
товлены в соответствии с решением GC.18/Dec.14, в котором государства-члены 
поручили Генеральному директору «подготовить [...] проект бюджета на 2022–
2023 годы в соответствии с принципами составления бюджета, ориентирован-
ного на конечные результаты»; 

  b) отметил усилия, предпринятые Секретариатом для подготовки сба-
лансированных, подробных и научно обоснованных программы и бюджетов на 
основе данных о результатах, полученных с помощью комплексного механизма 
оценки результатов и эффективности (КМОРЭ), призвал предпринимать, про-
водя консультации с государствами-членами в рамках неофициальной рабочей 
группы по вопросам, связанным с Комитетом по программным и бюджетным 
вопросам, дальнейшие усилия по совершенствованию ориентированных на кон-
кретные результаты структуры, управления и отчетности на уровне проектов и 
программ и на общеорганизационном уровне;  

  c) утвердил программу и бюджеты на двухгодичный период 2024–
2025 годов согласно предложению Генерального директора в отношении про-
граммы и бюджетов на двухгодичный период 2024–2025 годов, содержащемуся 
в документе IDB.51/6-PBC.39/6 с поправками, внесенными в документе 
IDB.51/6/Add.1-PBC.39/6/Add.1; 

  d) рекомендовал Генеральной конференции утвердить смету валовых 
расходов по регулярному бюджету в объеме 163 059 399 евро, которые будут фи-
нансироваться за счет начисленных взносов в размере 157 815 529 евро и прочих 
поступлений в размере 5 243 870 евро;  

  e) без ущерба для дальнейшего прогресса в применении принципа пол-
ного возмещения расходов, когда это возможно, рекомендовал также Генераль-
ной конференции утвердить смету валовых расходов в объеме 47 247 800 евро 
для целей оперативного бюджета на двухгодичный период 2024–2025 годов, ко-
торые будут финансироваться за счет поступлений в порядке возмещения расхо-
дов на вспомогательное обслуживание, связанных с техническим сотрудниче-
ством и другими услугами, в размере 42 666 213 евро и прочих поступлений в 
размере 4 581 587 евро, как это может быть предусмотрено в финансовых поло-
жениях; 

  f) принял к сведению, что на Специальном счете добровольных взносов 
на основные виды деятельности (ССДВОВД) накоплена сумма в размере 
348 700 евро, и отметил, что ССДВОВД будет переименован в Фонд инноваций 
и преобразований (ФИП) и будет использоваться в соответствии с принятым по-
ложением и механизмом отчетности (IDB.43/5-PBC.31/5) в течение двухгодич-
ного периода 2024–2025 годов на условиях, изложенных в решении 
IDB.43/Dec.6 (i); 

  g) рекомендовал Генеральной конференции принять к сведению инфор-
мацию о переименовании Специального счета добровольных взносов на основ-
ные виды деятельности (ССДВОВД) в Фонд инноваций и преобразований 
(ФИП) в интересах обеспечения большей прозрачности в том, что касается до-
норов добровольных взносов, о его прогнозируемом на 2024–2025 годы объеме 
до 15 812 452 евро и о его целях, изложенных в документах PBC.39/6, 
PBC.39/6/Add.1 и PBC.39/CRP.8; 

http://undocs.org/ru/IDB.51/6
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  h) просил Генерального директора: 

  i) представлять Комитету по программным и бюджетным вопросам, Со-
вету по промышленному развитию и Генеральной конференции ЮНИДО 
доклады о состоянии финансирования и исполнения программы и бюдже-
тов на 2024–2025 годы; 

  ii) представить на следующих двух сессиях Комитета по программным и 
бюджетным вопросам доклад об эффективности и экономии в период 
между сессиями при том понимании, что поиск возможностей для повы-
шения эффективности и экономии должен быть непрерывным процессом 
управления без ущерба для основных функций Организации; 

  i) отметил, что Специальные ресурсы для Африки наряду с доброволь-
ными взносами будут использоваться в целях поддержки индустриализации 
в Африке и выполнения ЮНИДО ведущей роли, отведенной ей в резолюции 
70/293 Генеральной Ассамблеи Организации Объединенных Наций, посвящен-
ной третьему Десятилетию промышленного развития Африки. 

6-е пленарное заседание 
6 июля 2023 года 

 

  Решение IDB.51/Dec.8  Стратегия ЮНИДО по реагированию 
на изменение климата 
 

  Совет по промышленному развитию: 

  a) сослался на резолюцию GC.19/Res.2, в которой к Генеральному ди-
ректору была обращена просьба разработать в консультации с государствами-
членами проект стратегии по реагированию на изменение климата для рассмот-
рения Советом по промышленному развитию на его пятидесятой сессии; 

  b) сослался далее на решение IDB.50/Dec.5, в котором к Генеральному 
директору была обращена просьба продолжить консультации с государствами-
членами по доработке проекта стратегии на основе документа IDB.50/16; 

  c) принял к сведению доклад Генерального директора о стратегии 
ЮНИДО по реагированию на изменение климата (IDB.51/19); 

  d) одобрил стратегию ЮНИДО по реагированию на изменение климата, 
содержащуюся в приложении к настоящему решению; 

  e) просил Генерального директора продолжить консультации с государ-
ствами-членами для разработки плана действий по реализации стратегии сооб-
разно мандату ЮНИДО и имеющимся ресурсам; 

  f) просил также Генерального директора представить доклад о ходе вы-
полнения плана действий на двадцатой сессии Генеральной конференции. 
 
 

  Приложение 
 
 

  Стратегия ЮНИДО по реагированию на изменение 
климата 
 
 

  Справочная информация 
 

1. Изменение климата, вызванное деятельностью человека, оказывает много-
факторное воздействие на каждый регион Земли, при этом в первую очередь и 
сильнее всего оно затрагивает наиболее уязвимые сообщества 2. Масштабные и 
серьезные потери и ущерб, затрагивающие все регионы и особенно людей в уяз-
вимом положении и их источники дохода, инфраструктуру и экосистемы, стали 

__________________ 

 2 IPCC, 2021, Climate change widespread, rapid, and intensifying www.ipcc.ch/2021/08/09/ar6-
wg1-20210809-pr/. 
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результатом негативных последствий изменения климата, в частности увеличе-
ния частоты и интенсивности суровых погодных явлений, экстремальной жары, 
сильных дождей, засух и пожаров, нехватки водных ресурсов и таяния ледников, 
а также результатом медленно развивающихся явлений, таких как повышение 
уровня моря, опустынивание и повышение температуры 3. 

2. В рамках глобального климатического режима правительства и негосудар-
ственные заинтересованные стороны должны принять меры для удержания при-
роста глобальной средней температуры намного ниже 2°С сверх доиндустриаль-
ных уровней и продолжить усилия по ограничению роста температуры до 1,5°С 
сверх доиндустриальных уровней; повышения способности адаптироваться к 
последствиям изменения климата и приведения финансовых потоков в соответ-
ствие с траекторией в направлении развития, характеризующегося низким уров-
нем выбросов парниковых газов и устойчивостью к изменению климата, как это 
предусмотрено Парижским соглашением 4. 

3. Рамочная конвенция Организации Объединенных Наций об изменении 
климата (РКИКООН) и Парижское соглашение должны осуществляться в соот-
ветствии с принципами справедливости и общей, но дифференцированной от-
ветственности и соответствующих возможностей в свете различных националь-
ных условий. Государствам-членам следует при осуществлении действий в це-
лях решения проблем, связанных с изменением климата, уважать, поощрять и 
принимать во внимание свои соответствующие обязательства в области прав че-
ловека, права на здоровье, прав коренных народов, местных общин, мигрантов, 
детей, инвалидов и лиц, находящихся в уязвимом положении, и права на разви-
тие, а также вопросы, касающиеся гендерного равенства, расширения возмож-
ностей женщин и межпоколенческой справедливости. Это закреплено в По-
вестке дня на период до 2030 года и целях в области устойчивого развития 
(ЦУР). Развитым странам настоятельно рекомендуется оказывать активную под-
держку, в том числе посредством финансовых ресурсов, передачи технологий и 
наращивания потенциала, для оказания помощи развивающимся странам в от-
ношении как предотвращения изменения климата, так и адаптации в продолже-
ние своих существующих обязательств по Конвенции, а к другим странам обра-
щается призыв предоставлять или продолжать предоставлять такую поддержку 
на добровольной основе. 

4. Роль промышленности в контексте изменения климата имеет три основных 
измерения. Промышленность является одним из крупнейших источников выбро-
сов парниковых газов; она сама испытывает негативное воздействие меняюще-
гося климата и истощения ресурсов; она может стать ведущим поставщиком тех-
нологических решений, бизнес-моделей и достойных и устойчивых рабочих 
мест, оказывая влияние на поведение и образ жизни потребителей во всем мире. 
Всеохватывающее и устойчивое промышленное развитие (ВУПР) является од-
ним из ключевых элементов эффективной стратегии борьбы с изменением кли-
мата. 
 

  Мандат 
 

Вставка 1. Изменение климата и промышленность: время действовать 

• 3,5 миллиарда человек крайне уязвимы к воздействию климатических яв-
лений и острой нехватке воды. 

__________________ 

 3 IPCC, 2022: Summary for Policymakers [H.-O. Pörtner, D.C. Roberts, E.S. Poloczanska,  
K. Mintenbeck, M. Tignor, A. Alegría, M. Craig, S. Langsdorf, S. Löschke, V. Möller, A. Okem 
(eds.)]. In: Climate Change 2022: Impacts, Adaptation, and Vulnerability. Contribution of Working 
Group II to the Sixth Assessment Report of the Intergovernmental Panel on Climate Change 
[H.-O. Pörtner, D.C. Roberts, M. Tignor, E.S. Poloczanska, K. Mintenbeck, A. Alegría, M. Craig, 
S. Langsdorf, S. Löschke, V. Möller, A. Okem, B. Rama (eds.)]. Cambridge University Press. 
In Press. 

 4 Парижское соглашение, ст. 2. 
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• В период с 2010 по 2020 год смертность от наводнений, засух и штормов 
в регионах высокого риска была выше в 15 раз. 

• 30 процентов мирового населения подвержены потенциально летальному 
тепловому стрессу, а к 2100 году этот показатель вырастет до 50–75 про-
центов.  

• По прогнозам, к 2050 году в зоне риска окажется один миллиард жителей 
прибрежных районов, а многие малые населенные острова и низинные тер-
ритории уйдут под воду.  

IPCC Sixth Assessment Report, Impacts, Adaptation and Vulnerability, 2022 

• В 2019 году на промышленный сектор пришлось 34 процента антропоген-
ных выбросов парниковых газов. 

IPCC Sixth Assessment Report, Mitigation of Climate Change, 2022 

• Экономические потери от экстремальных погодных явлений достигли 
174 млрд долл. США в год и продолжают расти. 

ДЭСВ ООН, Доклад о мировом социальном положении, 2020 год 
 

5. Генеральная конференция на своей девятнадцатой сессии (GC.19/Res.2) 
просила Генерального директора разработать в консультации с государствами-
членами для рассмотрения Советом по промышленному развитию на его пяти-
десятой сессии проект стратегии, которая позволит повысить эффективность, 
результативность и координацию деятельности ЮНИДО в поддержку решения 
стоящих перед государствами-членами приоритетных задач, связанных с клима-
том и касающихся ВУПР, и обеспечить внедрение передового опыта в отноше-
нии климата в рамках ее операций. 
 

  Цель на 2050 год 
 

6. Мир без нищеты и голода, в котором промышленность стимулирует эконо-
мические системы с низким уровнем выбросов, повышает уровень жизни и 
обеспечивает сохранность пригодной для жизни окружающей среды для нынеш-
него и будущих поколений, при этом никто не должен быть обойден вниманием. 
 

  Программное заявление 
 

7. Достижение низкого уровня выбросов парниковых газов и обеспечение 
климатически устойчивого развития является руководящим принципом деятель-
ности ЮНИДО в области ВУПР. Он будет должным образом закреплен в страте-
гических документах и методиках оценки результатов, а также отражен в орга-
низационной структуре. Климатически устойчивое развитие, характеризующе-
еся низким уровнем выбросов парниковых газов, также является одним из клю-
чевых направлений взаимодействия ЮНИДО с ее государствами-членами, си-
стемой Организации Объединенных Наций и другими партнерами и заинтере-
сованными сторонами. 
 

  Сфера охвата 
 

8. В своей деятельности по достижению низкого уровня выбросов парнико-
вых газов и обеспечению климатически устойчивого развития ЮНИДО будет 
ориентироваться на Повестку дня в области устойчивого развития на период до 
2030 года, РКИКООН и Парижское соглашение; научно обоснованные выводы 
Межправительственной группы экспертов по изменению климата; и националь-
ные приоритеты и потребности, связанные с климатом и промышленностью. Бу-
дут изучены возможности для взаимодействия и взаимодополняемости усилий 
в рамках осуществления Конвенции о биологическом разнообразии и Конвенции 
Организации Объединенных Наций по борьбе с опустыниванием. ЮНИДО и 
Секретариат РКИКООН будут сотрудничать, опираясь на совместную деклара-
цию, подписанную этими двумя организациями. 



 GC.20/3 
 

V.23-14545 19/20 
 

9. Стратегия призвана сформировать гибкую основу для действий, поддержи-
ваемых всеми государствами-членами. Она будет согласована с другими руково-
дящими документами, включая стратегию для постконфликтных/посткризис-
ных ситуаций, стратегии для малых островных развивающихся государств, 
наименее развитых стран и стран со средним уровнем дохода, стратегию в отно-
шении гендерного равенства и расширения прав и возможностей женщин, 
а также региональные стратегии. 

10.  При осуществлении стратегии будет обеспечен максимальный синергети-
ческий эффект с другими приоритетными областями ЮНИДО, такими как энер-
гетика, инновации, развитие агропредпринимательства и продовольственная 
безопасность, экономика замкнутого цикла и биоразнообразие. ЮНИДО будет 
стремиться решать глобальные проблемы последовательно и комплексно, сни-
жать негативный эффект от вынужденных компромиссов и усиливать сопутству-
ющие выгоды. 
 

  Принципы работы 
 

11.  Учитывать потребности и приоритеты развивающихся стран в дости-
жении всеохватывающего и устойчивого промышленного развития. ЮНИДО 
предоставляет консультации и услуги по линии технического сотрудничества с 
учетом спроса и местной специфики и с использованием широкого спектра тех-
нологий, имеющих принципиальное значение для достижения низкого уровня 
выбросов парниковых газов и обеспечения климатически устойчивого развития. 
Необходимо продолжать развивать технологические решения для предотвраще-
ния и сокращения выбросов парниковых газов. Чтобы ускорить этот процесс, 
ЮНИДО стремится обеспечить платформу для передачи технологий, привлече-
ния инвестиций и налаживания партнерских связей в области борьбы с измене-
нием климата. 

12. Стремиться к созданию равных условий для стратегий в промышлен-
ной сфере в целях содействия достижению низкого уровня выбросов парни-
ковых газов и обеспечению климатически устойчивого развития. Важно, 
чтобы глобальные и региональные рыночные подходы основывались на принци-
пах справедливости и общей, но дифференцированной ответственности и соот-
ветствующих возможностей, в свете различных национальных условий, и на 
принципах сохранения окружающей среды и учитывали особые потребности и 
обстоятельства развивающихся стран, наиболее уязвимых к изменению климата. 
Справедливая, прозрачная и сбалансированная реализация таких стратегий поз-
волит развивающимся странам воспользоваться передаваемыми ноу-хау, клима-
тическими технологиями и помощью в укреплении потенциала для модерниза-
ции и декарбонизации промышленности, особенно проблемных секторов, при 
одновременном сокращении выбросов парниковых газов. 

13. Содействовать преобразованиям с помощью отраслевых и межотрас-
левых подходов, а также подходов в масштабе всей экономической системы. 
Низкого уровня выбросов парниковых газов невозможно достигнуть с помощью 
разрозненных действий. Развитым странам следует продолжать играть ведущую 
роль, применяя охватывающий всю экономическую систему подход, сочетаю-
щий в себе отраслевые решения и межотраслевые приоритеты, включая дивер-
сификацию производственной деятельности, в которой используются природ-
ные ресурсы и которая позволяет шире использовать возобновляемые источники 
энергии. 

14. Обеспечить учет проблематики адаптации к климатическим измене-
ниям и устойчивости к ним в рамках промышленного развития. Для пре-
одоления уже проявившихся серьезных последствий изменения климата одного 
лишь сокращения выбросов будет недостаточно. Меры по адаптации к климати-
ческим изменениям, а также подходы для предотвращения, минимизации и воз-
мещения потерь и ущерба, связанных с неблагоприятными последствиями изме-
нения климата, должны быть полностью интегрированы в усилия по 
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промышленному развитию, включая применение подходов, ориентированных на 
учет воздействия климатических факторов и управление рисками, и на развитие 
устойчивой к климатическим явлениям инфраструктуры. 

15. Стремиться к достижению результатов на глобальном, региональном, 
национальном и местном уровнях. Для повышения результативности меро-
приятий, связанных с изменением климата, Организация сосредоточит про-
граммную деятельность в четко определенных областях, в которых она, действуя 
в рамках своего мандата и используя свой опыт, может принести пользу; к таким 
областям относятся переход к справедливой и доступной энергетике, декарбо-
низация промышленности, экономика замкнутого цикла, биоэкономика, агро-
бизнес и обеспечение продовольственной безопасности. 

16. Расширять возможности ММСП, малых промышленных производств 
и предпринимателей. Микро-, малые и средние предприятия (ММСП) состав-
ляют основу экономики и генерируют большую долю экономической ценности. 
При наличии возможностей они могут действовать инновационным образом, 
развивать альтернативные бизнес-модели и оперативно реагировать на меняю-
щийся спрос. С учетом масштабов необходимых действий по смягчению послед-
ствий изменения климата и адаптации к ним крайне важно, чтобы ММСП полу-
чали поддержку для конструктивного участия в этих действиях, будь то в каче-
стве предпринимателей, в контексте малых промышленных производств и кла-
стеров или посредством их участия в региональных и глобальных цепочках со-
здания стоимости. 

17. Раскрывать промышленный потенциал будущего. Для осуществления 
преобразований, необходимых для достижения низкого уровня выбросов парни-
ковых газов и обеспечения климатически устойчивого развития, принципиально 
важное значение будут иметь создание, развитие и распространение новатор-
ских решений и технологий и связанных с ними ноу-хау, включая передачу тех-
нологии на взаимосогласованных условиях, а также разработка мер политики и 
совершенствование технических навыков, а также создание благоприятной нор-
мативно-правовой базы и условий для ведения предпринимательской деятельно-
сти. 

18. Обеспечивать максимальное воздействие через партнерства. Для до-
стижения низкого уровня выбросов парниковых газов и обеспечения климати-
чески устойчивого развития на глобальном уровне, а также для усиления инфор-
мационно-пропагандистской работы по климатической проблематике и реализа-
ции решений особое значение будут иметь стратегические партнерства. 
ЮНИДО как координационная платформа, в том числе с использованием своих 
структур на местах, дополнительно укрепит свой статус нейтрального посред-
ника, способствующего налаживанию партнерских отношений для достижения 
максимального эффекта. 

19. Обеспечить нулевой уровень выбросов в деятельности ЮНИДО к 
2030 году. В рамках инициативы Организации Объединенных Наций «Экологи-
зация под флагом ООН» ЮНИДО и ее отделения на местах будут внедрять раз-
личные виды передовой практики в климатической сфере во всех направлениях 
своей деятельности. 

20. Климатическая справедливость. ЮНИДО обязуется играть свою роль в 
выполнении решений и реализации инициатив Конференции по изменению кли-
мата в Шарм-эш-Шейхе, которые имеют отношение к мандату организации. От-
мечая важность климатической справедливости при осуществлении действий в 
целях решения проблем, связанных с изменением климата, ЮНИДО продолжит 
изучать перспективы осуществления стратегии за счет средств, предназначен-
ных для финансирования деятельности, связанной с изменением климата, 
а также принимать во внимание особые потребности развивающихся стран, 
наиболее уязвимых к изменению климата. 
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  Направления работы 
 

21. Повышать значимость ВУПР в рамках международных дискуссий по 
вопросам изменения климата и вовлекать промышленные структуры в ин-
формационно-пропагандистскую работу по климатической проблематике. 
ЮНИДО будет работать над повышением осведомленности на глобальном 
уровне о роли промышленности как поставщика решений, способствующих до-
стижению целей Парижского соглашения. Через свои государства-члены 
ЮНИДО будет способствовать повышению значимости промышленности как 
элемента важнейших решений в климатической сфере и активизации обсужде-
ния новых вопросов, касающихся взаимосвязи между климатом и промышлен-
ностью в рамках процесса РКИКООН. 

22. Содействовать международному промышленному сотрудничеству в це-
лях борьбы с изменением климата. Международное сотрудничество играет 
одну из основных ролей в разработке на национальном уровне решений, способ-
ствующих стабилизации глобальной климатической системы. ЮНИДО будет 
способствовать формированию глобальных и региональных альянсов и парт-
нерств для ускорения коллективных действий, декарбонизации глобальных це-
почек создания стоимости и расширения рынков сбыта устойчивой промышлен-
ной продукции. 

23. Оказывать поддержку мерам политики, совместимым с РКИКООН и 
Парижским соглашением. Преобразование промышленности — это сложный 
процесс, в рамках которого принимаемые сегодня меры будут влиять на эконо-
мику и общество на протяжении десятилетий. ЮНИДО будет оказывать влияние 
на глобальный дискурс по вопросам, находящимся на стыке борьбы с измене-
нием климата и ВУПР, таким как экономика замкнутого цикла, биоэкономика и 
декарбонизация промышленности, а также активизирует текущую работу по та-
ким направлениям, как цифровизация, возобновляемые источники энергии, тех-
нологические решения и устойчивое сельскохозяйственное развитие. 

24. Предоставлять фактологически обоснованные консультации по про-
мышленной политике в интересах достижения низкого уровня выбросов 
парниковых газов и обеспечения климатически устойчивого развития. 
ЮНИДО будет оказывать государствам-членам содействие в разработке, опре-
деления в качестве приоритетных и практической реализации таких мер по 
борьбе с изменением климата в промышленном секторе, которые учитывают 
национальную специфику, основаны на инициативе стран и направлены на 
трансформационные преобразования. По просьбе развивающихся стран 
ЮНИДО будет оказывать им помощь в обеспечении учета связанных с промыш-
ленностью соображений в их национальных стратегиях и планах, включая наци-
ональные планы по адаптации, определяемые на национальном уровне вклады 
в рамках Парижского соглашения, долгосрочные стратегии развития при низком 
уровне выбросов парниковых газов, планы по снижению риска бедствий и 
планы гуманитарного реагирования. 

25. Содействовать передаче технологий и знаний для достижения низкого 
уровня выбросов парниковых газов и обеспечения климатически устойчи-
вого развития. ЮНИДО продолжит оказывать развивающимся странам содей-
ствие в разработке наиболее перспективных и экономичных мер по смягчению 
последствий изменения климата и внедрении климатических технологий, дока-
завших свою эффективность, сообразно потребностям и приоритетам госу-
дарств. В то же время ЮНИДО намерена выступать в качестве идейного вдох-
новителя амбициозных действий по борьбе с изменением климата в промыш-
ленной сфере, таких как внедрение прорывных технологий, разработка новых 
бизнес-моделей, учитывающих климатические риски, и мировоззренческие пре-
образования, чтобы удержать рост глобальной средней температуры намного 
ниже 2°C сверх доиндустриальных уровней и продолжить усилия по ограниче-
нию роста температуры до 1,5°C сверх доиндустриальных уровней. Она будет 
активно содействовать сотрудничеству по линии Юг — Юг, Север — Юг и 
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трехстороннему сотрудничеству, чтобы обеспечить передачу на взаимосогласо-
ванных условиях широкого спектра технологий и инноваций. Кроме того, 
ЮНИДО будет способствовать оказанию поддержки и предоставлению консуль-
таций по перспективным технологиям, исследованиям и разработкам, в частно-
сти в области улавливания, хранения и утилизации углерода. 

26.  Расширять использование возобновляемых источников энергии для 
достижения низкого уровня выбросов парниковых газов и обеспечения кли-
матически устойчивого развития. Широкое распространение возобновляемой 
энергетики в развивающихся странах имеет большое значение для повышения 
благосостояния людей, создания рабочих мест, расширения возможностей для 
обучения и декарбонизации энергетических систем. ЮНИДО будет способство-
вать развитию международного сотрудничества и совместно со странами-парт-
нерами внедрять технологии для повышения энерго- и ресурсоэффективности в 
промышленности и изучать различные виды применения возобновляемых ис-
точников энергии, включая биотопливо и «зеленые» водородные технологии, 
для достижения значительного сокращения выбросов. Экологически чистые во-
дородные технологии — это перспективное решение для декарбонизации про-
мышленности, энергетики и транспорта, а также создания устойчивых рабочих 
мест и получения других социально-экономических преимуществ. Необходимо 
быстро преобразовать энергетические системы, чтобы они стали более безопас-
ными, надежными и устойчивыми, в том числе путем ускорения «чистого» и 
справедливого перехода на возобновляемые источники энергии. 

Вставка 2. «Зеленый» водород в промышленности 

 «Зеленый» водород может сыграть роль катализатора энергетического пе-
рехода с целью смягчения последствий изменения климата. Обладая богатым 
потенциалом возобновляемых источников энергии, развивающиеся страны 
имеют уникальную возможность стать ключевыми производителями «зеленого» 
водорода и извлечь пользу из новых путей достижения низкого уровня выбросов 
парниковых газов и направлений промышленного и экономического развития, 
обеспечивающего устойчивость перед климатическими явлениями. Привлече-
ние инвестиций в проекты возобновляемой энергетики, строительство электро-
лизных установок и такие энергоемкие отрасли, как производство стали и базо-
вых химикатов, а также содействие развитию отраслей, в которых используется 
экологически чистая сталь или химическое сырье, могут способствовать созда-
нию новых рабочих мест и повышению благосостояния населения. 

 ЮНИДО поддержала учреждение Глобального форума по возобновляе-
мому водороду в ходе Конференции по изменению климата в Шарм-эш-Шейхе 
в ноябре 2022 года и оказывает содействие в обеспечении его функционирова-
ния. Форум дает возможность выразить коллективное мнение руководителей, 
служит многосторонней платформой, способствующей государственно-част-
ному партнерству, и объединяет развитые и развивающиеся страны, производи-
телей и потребителей, соответствующие межправительственные организации, 
а также мировых лидеров в сфере производства возобновляемого водорода и 
международных инвесторов. Цель Форума — ускорить развитие цепочки созда-
ния стоимости возобновляемого водорода в развивающихся странах, содейство-
вать крупномасштабной разработке и внедрению возобновляемого водорода, 
способствовать справедливому переходу и популяризировать использование 
возобновляемого водорода как одной из опор для экономического развития. 

 Глобальная программа ЮНИДО по использованию «зеленого» водорода в 
промышленности направлена на ускорение процессов внедрения «зеленого» во-
дорода на глобальном уровне благодаря проведению диалога по политическим 
вопросам, информационным продуктам, стандартам, дорожным картам и сов-
местной разработке проектов. ЮНИДО будет сотрудничать с государственным 
и частным секторами, финансовыми организациями и научными учреждениями, 
чтобы обеспечить участие всех заинтересованных сторон на всех этапах це-
почки создания стоимости «зеленого» водорода. 
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27. Содействовать укреплению потенциала для интеграции в ВУПР пере-
довой практики достижения низкого уровня выбросов парниковых газов и 
обеспечения устойчивости к климатическим изменениям. ЮНИДО будет 
оказывать развивающимся странам помощь в расширении их возможностей для 
оценки воздействия изменения климата на предприятия, продовольственные и 
энергетические системы и инфраструктуру, а также разработает меры по предот-
вращению и снижению воздействия экстремальных погодных и климатических 
явлений и повышению устойчивости к будущим кризисам. ЮНИДО будет уде-
лять особое внимание продвижению решений, основанных на природных фак-
торах, и экосистемной адаптации. ЮНИДО будет и далее поддерживать работу 
по выявлению и популяризации передовых видов практики и инновационных 
решений по борьбе с изменением климата в промышленности и укреплять по-
тенциал для использования возможностей, связанных с финансированием, вы-
деляемым на решение проблем климата. 

28. Укреплять потенциал государств-членов для эффективного участия в 
рыночных механизмах. Новые рыночные механизмы, созданные в рамках Па-
рижского соглашения, могут способствовать осуществлению ОНУВ, содейство-
вать устойчивому развитию и стимулировать активное участие широкого круга 
заинтересованных сторон в действиях в области климата. Они могут создать 
условия для роста финансирования в интересах развивающихся стран. Для того 
чтобы воспользоваться международными рыночными механизмами, как част-
ные, так и государственные субъекты должны обладать конкретными компетен-
циями. ЮНИДО совместно с партнерами будет поддерживать усилия по форми-
рованию необходимых компетенций в развивающихся странах, особенно в 
наименее развитых и малых островных развивающихся государствах, в том 
числе посредством обмена знаниями и распространения передового опыта, об-
мена опытом между коллегами и обучения на практике. 

29. Оказывать помощь в использовании возможностей, которые откры-
вает климатическое финансирование, и координировать усилия в этой об-
ласти. ЮНИДО будет оказывать помощь в использовании возможностей про-
мышленного развития для мобилизации инвестиций со стороны частного сек-
тора и международных учреждений, финансирующих деятельность в связи с 
климатом, и оказывает содействие в скорейшем обеспечении функционирования 
механизмов финансирования в связи с потерями и ущербом, чтобы обеспечить 
переход к низкому уровню выбросов парниковых газов и климатически устой-
чивому развитию, особенно в развивающихся странах, в том числе в наименее 
развитых странах, развивающихся странах, не имеющих выхода к морю, и ма-
лых островных развивающихся государствах. ЮНИДО будет налаживать парт-
нерские отношения для привлечения инвестиций в климатически ответственные 
проекты и технологии в развивающихся странах из различных частных, государ-
ственных и нетрадиционных источников, создания благоприятных условий для 
таких инвестиций, снижения сопутствующих рисков и получения от них макси-
мальной отдачи. 

30. Развивать устойчивые и цифровые навыки для обеспечения справед-
ливости преобразований, касающихся трудовых ресурсов. Для решения про-
блем, связанных с изменением климата, требуются принципиально новые под-
ходы к построению обеспечивающих низкий уровень выбросов парниковых га-
зов и климатически устойчивых экономических и социальных систем; при этом 
необходимо стремиться к обеспечению справедливости преобразований, затра-
гивающих работников: создавать достойные рабочие места и учитывать соци-
альные аспекты переходного периода. С учетом того, что в ближайшие десяти-
летия многие трудоемкие отрасли могут подвергнуться автоматизации, очень 
важно обучить женщин и мужчин навыкам, которые потребуются на производ-
стве в будущем. Комплексные инициативы ЮНИДО будут включать развитие 
навыков, техническое и профессиональное обучение, учебные платформы с от-
крытым доступом, лаборатории и расширенные возможности дистанционного 
обучения, а также будут способствовать взаимодополняемости и 
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предотвращению дублирования усилий в рамках других партнерств по сотруд-
ничеству и будут укреплять межучрежденческое сотрудничество в рамках Орга-
низации Объединенных Наций. 
 

  Реализация стратегии 
 

31. Для практической реализации стратегии будет разработан план действий 
на пятилетний период, предусматривающий измеримые показатели, сроки реа-
лизации и цели. Показатели и цели будут, насколько возможно, согласованы с 
показателями и целями Комплексного механизма оценки результатов и эффек-
тивности ЮНИДО и приведены в соответствие с основными задачами Париж-
ского соглашения, и они не должны подменить собой обсуждения в рамках про-
цессов РКИКООН. Уровень амбициозности плана действий должен соответ-
ствовать возможностям ЮНИДО по его реализации. 

32. План действий будет охватывать мероприятия по укреплению потенциала, 
мобилизации ресурсов, партнерствам и коммуникации, необходимые для реали-
зации стратегии. Будет проведена оценка потребностей для выявления пробелов 
в обучении, знаниях и потенциале Центральных учреждений ЮНИДО и отделе-
ний на местах в том, что касается климата, по ее результатам будет разработан 
внутренний план по укреплению потенциала. В план действий будет также 
включен план мобилизации ресурсов, включая основной бюджет и внешнее кли-
матическое финансирование через диверсифицированные партнерства и согла-
шения о финансировании. Будет разработан план по коммуникации для повыше-
ния осведомленности о взаимосвязи между изменением климата и промышлен-
ным развитием и налаживания взаимодействия с партнерами, финансирующими 
и заинтересованными сторонами. 

33. Располагая ограниченными кадровыми и иными ресурсами, ЮНИДО, 
чтобы поддерживать эффективность и актуальность своей работы, вынуждена 
прибегать к помощи широкого круга партнеров. Партнерства и межучрежденче-
ское сотрудничество необходимы для практического применения накопленного 
опыта, получения доступа к исследованиям и знаниям, привлечения инвестиций 
и социального капитала, создания благоприятных условий, стимулирования ин-
новаций, предотвращения дублирования работы и усиления взаимодополняемо-
сти, развития потенциала и активизации информационно-разъяснительной дея-
тельности для обеспечения масштабного воздействия. Будет разработан план 
привлечения партнеров для повышения отдачи от существующих партнерских 
отношений и установления новых. 

Вставка 3. Использование стратегических партнерств 

• ЮНИДО располагает отделениями в 48 странах и работает с еще бόльшим 
числом стран через структуры регионального уровня; 

• отделения связи в Брюсселе, Женеве и Нью-Йорке и глобальная сеть отде-
лений по содействию инвестициям и развитию технологий; 

• глобальная сеть региональных центров по обеспечению устойчивого энер-
госнабжения; 

• партнерские связи со структурами, предоставляющими климатическое фи-
нансирование: Глобальным экологическим фондом, Зеленым климатиче-
ским фондом и Адаптационным фондом; 

• новые партнерства с международными финансовыми учреждениями, кор-
порациями, благотворительными фондами и социально ориентированными 
инвесторами. 

 

 

34. Стратегия будет периодически пересматриваться с учетом данных монито-
ринга и оценки, новых глобальных тенденций, обсуждений в рамках РКИКООН, 
Парижского соглашения и других процессов устойчивого развития. 
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35. В первом плане действий и его последующих редакциях будут учтены со-
ответствующие итоги Конференции по изменению климата в Шарм-эш-Шейхе и 
будущих сессий руководящих органов договоров об изменении климата. В них 
может быть предусмотрена глобальная цель по адаптации, более амбициозные 
меры по предотвращению изменения климата, новая коллективная количествен-
ная цель финансирования деятельности по борьбе с изменением климата, меха-
низмы финансирования для реагирования на потери и ущерб, совместная работа 
по принятию мер по борьбе с изменением климата в сельском хозяйстве и в 
сфере обеспечения продовольственной безопасности, возможности обеспечения 
справедливого перехода и другие вопросы, имеющие отношение к мандату 
ЮНИДО. 
 

  Решение IDB.51/Dec.9  Членский состав Независимого консультативного 
комитета ЮНИДО по надзору 
 

  Совет по промышленному развитию: 

  a) принял к сведению документ IDB.51/23 о членском составе Независи-
мого консультативного комитета по надзору; 

  b) руководствуясь пунктом 8 круга ведения Комитета, назначил следую-
щих членов Комитета: 

  i) на трехлетний срок полномочий с 26 ноября 2023 года по 25 ноября 
2026 года, или до назначения (или повторного назначения) членов на про-
ходящей в соответствующий год очередной сессии Совета, в зависимости 
от того, какая из этих дат наступит позднее: 

г-на Ибрагима Джеймса Пама (Нигерия) Группа государств Африки 

г-жу Сьюзан Вергиз (Индия)  Группа государств Азии и 
района Тихого океана 

  ii) на двухлетний срок полномочий с 26 ноября 2023 года по 25 ноября 
2025 года, или до назначения нового члена на проходящей в соответствую-
щий год очередной сессии Совета, в зависимости от того, какая из этих дат 
наступит позднее: 

г-на Майкла Н. Паркера (Ямайка) Группа государств Латинской 
Америки и Карибского 
бассейна 

6-е пленарное заседание 
6 июля 2023 года 

 
 

  Решение IDB.51/Dec.10  Деятельность по оценке и внутреннему надзору 
 

  Совет по промышленному развитию: 

  a) принял к сведению информацию, изложенную в документах 
IDB.51/24 и IDB.51/25, включая подтверждение того, что надзорная роль ОВН и 
ее независимость были укреплены благодаря утверждению структуры Секрета-
риата ЮНИДО на 2022 год (документ DGB/2022/19); 

  b) вновь заявил о своей поддержке функций оценки и внутреннего 
надзора; 

  c) призвал продолжать проводить стратегические оценки по результатам 
работы и ориентированные на получение конкретных результатов и учитывать 
сделанные по их итогам выводы, касающиеся эффективности деятельности и 
накопленного опыта, при принятии управленческих решений и в процессах 
стратегического планирования; 

  d) призвал Секретариат завершить процесс повторного формирования 
системы общеорганизационного управления рисками, являющейся одним из 

http://undocs.org/ru/IDB.51/23
http://undocs.org/ru/IDB.51/24
http://undocs.org/ru/IDB.51/25
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ключевых элементов для устранения любых рисков, которые могут воспрепят-
ствовать выполнению мандатов, а также использованию имеющихся возможно-
стей; 

  e) просил Секретариат предоставлять в будущих докладах больше ин-
формации о конкретных аудиторских проверках, проведенных Канцелярией по 
оценке и внутреннему надзору, и рекомендациях, вынесенных Секретариату по 
их итогам; 

  f) просил также Секретариат обеспечить на двухгодичный период 2026–
2027 годов прозрачное, устойчивое и предсказуемое финансирование функций 
независимой оценки и внутреннего надзора для дальнейшего усиления опера-
тивной независимости этих функций. 

6-е пленарное заседание 
6 июля 2023 года 

 
 

  Решение IDB.51/Dec.11  Подготовка к двадцатой сессии Генеральной 
конференции 
 

  Совет по промышленному развитию: 

  a) принял к сведению информацию, содержащуюся в документе 
IDB.51/28; 

  b) утвердил следующую предварительную повестку дня двадцатой сес-
сии Генеральной конференции:  

1. Открытие сессии 

2. Выборы должностных лиц 

3. Утверждение повестки дня 

4. Организация работы 

5. Полномочия представителей на Конференции 

6. Выборы в органы: 

 a) Совет по промышленному развитию; 

 b) Комитет по программным и бюджетным вопросам 

7. Ежегодные доклады Генерального директора о деятельности Ор-
ганизации за 2021 и 2022 годы 

8. Доклады Совета по промышленному развитию о работе его пя-
тидесятой и пятьдесят первой очередных сессий 

9. Форум по вопросам промышленного развития 

10. Финансовые вопросы: 

 a) шкала взносов для распределения расходов по регулярному 
бюджету на двухгодичный период 2024–2025 годов; 

 b) финансовое положение ЮНИДО; 

 c) Фонд оборотных средств на двухгодичный период 2024–
2025 годов; 

 d) назначение Внешнего ревизора; 

 e) прочие финансовые вопросы (в случае необходимости) 

11. Программа и бюджеты на 2024–2025 годы 

12. Среднесрочный обзор рамок среднесрочной программы на 
2022–2025 годы: промежуточное обновление 

http://undocs.org/ru/IDB.51/28
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13. Реформирование системы развития Организации Объединенных 
Наций 

14. ЮНИДО, гендерное равенство и расширение прав и возможно-
стей женщин 

15. ЮНИДО и Повестка дня в области устойчивого развития на пе-
риод до 2030 года 

16. Реформирование сети отделений ЮНИДО на местах 

17. Перспективы деятельности ЮНИДО в разных регионах 

18. Деятельность ЮНИДО, связанная с цифровыми преобразовани-
ями, инновациями и искусственным интеллектом: 

a) стратегические рамки ЮНИДО в отношении цифровых 
преобразований, искусственного интеллекта и четвертой 
промышленной революции 

19. Деятельность ЮНИДО, касающаяся окружающей среды, энер-
гетики и экономики замкнутого цикла 

a) стратегия ЮНИДО в отношении климата и ее план дей-
ствий 

20. Деятельность ЮНИДО, связанная со структурными преобразо-
ваниями и секторальным опытом: 

  a) Деятельность ЮНИДО в области агропредприниматель-
ства и создания торгового потенциала и рабочих мест 

21. Деятельность ЮНИДО, касающаяся Венской декларации мини-
стров по наименее развитым странам 

22. Деятельность ЮНИДО, связанная с сотрудничеством со стра-
нами со средним уровнем дохода 

23. Вопросы персонала, включая вопросы Комитета по пенсиям пер-
сонала ЮНИДО 

24. Вопросы, касающиеся межправительственных, неправитель-
ственных, правительственных и других организаций 

25. Сроки и место проведения двадцать первой сессии 

26. Закрытие сессии; 

  c) постановил провести в рамках сессии Генеральной конференции фо-
рум по вопросам промышленного развития (пункт 9 предварительной повестки 
дня); 

  d) рекомендовал Конференции передать пункты 7–24 предварительной 
повестки дня главному комитету Конференции; 

  e) рекомендовал также Председателю пятьдесят первой сессии Совета 
по промышленному развитию с учетом опыта подготовки предыдущих сессий 
Конференции провести предсессионные неофициальные консультации для под-
готовки к двадцатой сессии Конференции; 

  f) настоятельно призвал государства-члены представить для рассмотре-
ния в ходе неофициальных консультаций все предлагаемые проекты решений 
или резолюций до 1 ноября 2023 года. 

6-е пленарное заседание 
6 июля 2023 года 
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  Решение IDB.51/Dec.12  Предварительная повестка дня и сроки проведения 
пятьдесят второй сессии 
 

  Совет по промышленному развитию: 

  a) принял к сведению информацию, изложенную в документе 
IDB.51/CRP.8;  

  b) постановил утвердить следующую предварительную повестку дня 
своей пятьдесят второй сессии5: 

   1. Выборы должностных лиц 

   2. Утверждение повестки дня 

   3. Ежегодный доклад Генерального директора за 2023 год  

   4. Доклад Комитета по программным и бюджетным вопросам: 

  a) доклад Внешнего ревизора за 2023 год; 

  b) финансовое положение ЮНИДО, включая неиспользован-
ные остатки ассигнований; 

  c) доклад неофициальной рабочей группы по вопросам, свя-
занным с Комитетом по программным и бюджетным вопро-
сам; 

  d) мобилизация финансовых ресурсов; 

  e) общая стратегия управления рисками; 

  f) обновленные инвестиционные предложения на средне-
срочную перспективу  

   5. ЮНИДО и Повестка дня в области устойчивого развития на пе-
риод до 2030 года 

   6. Реформирование системы развития Организации Объединенных 
Наций 

  7. Третье Десятилетие промышленного развития Африки (ДПРА III) 

   8. Климатически нейтральная промышленность и экономика  
замкнутого цикла 

   9. Деятельность Объединенной инспекционной группы 

   10. Независимый консультативный комитет ЮНИДО по надзору 

   11. Деятельность по оценке и внутреннему надзору 

   12. Вопросы персонала 

   13. Вопросы, касающиеся межправительственных, неправитель-
ственных, правительственных и других организаций 

   14. Предварительная повестка дня и сроки проведения пятьдесят 
третьей сессии 

   15. Утверждение доклада; 

  c) постановил провести свою пятьдесят вторую сессию 25–27 ноября 
2024 года. 

6-е пленарное заседание 
6 июля 2023 года  

__________________ 

 5 Будет уточнена с учетом мандатов, утвержденных Советом на его пятьдесят первой сессии, 
Генеральной конференцией на ее двадцатой сессии и Комитетом по программным и 
бюджетным вопросам на его сороковой сессии. 
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Приложение II 
 
 

 Документы, представленные Совету на его пятьдесят 
первой сессии 
 
 

 Пункт повестки дня Условное обозначение Название 

1 Выборы должностных лиц   

2 Утверждение повестки дня IDB.51/1/Rev.1 Предварительная повестка дня 

IDB.51/1/Add.1/Rev.1 Аннотированная предварительная повестка 
дня 

IDB.51/CRP.1 List of documents 

3 Ежегодный доклад Гене-
рального директора за 
2022 год 

IDB.51/2 Ежегодный доклад ЮНИДО за 2022 год 

4 Доклад Комитета по про-
граммным и бюджетным 
вопросам 

IDB.51/11 Доклад Комитета по программным и бюджет-
ным вопросам о работе его тридцать девятой 
сессии 

IDB.51/11/Add.1 Доклад Комитета по программным и бюджет-
ным вопросам о работе его тридцать девятой 
сессии. Добавление 

4(a) Доклад Внешнего ревизора 
за 2022 год 

IDB.51/3 Доклад Внешнего ревизора о счетах Органи-
зации Объединенных Наций по промышлен-
ному развитию за финансовый год с 1 января 
по 31 декабря 2022 года 

PBC.39/CRP.2 Annexes to the report of the External Auditor on 
the accounts of UNIDO for the financial year 
1 January to 31 December 2022 (unaudited) 

PBC.39/CRP.3 Comments on the Report of the External Auditor. 
Note by the UNIDO Independent Oversight Ad-
visory Committee 

4(b) Финансовое положение 
ЮНИДО, включая неис-
пользованные остатки ас-
сигнований 

IDB.51/4 Финансовое положение ЮНИДО. Доклад Ге-
нерального директора 

IDB.51/CRP.2 Status of assessed contributions. Note by the 
Secretariat 

4(c) Доклад неофициальной ра-
бочей группы по вопросам, 
связанным с Комитетом по 
программным и бюджет-
ным вопросам 

IDB.51/5 Доклад неофициальной рабочей группы по во-
просам, связанным с Комитетом по программ-
ным и бюджетным вопросам. Доклад сопред-
седателей 

IDB.51/CRP.3 Update on the report of the informal working 
group on Programme and Budget Committee-re-
lated issues. Report by the Co-Chairs 

4(d) Шкала взносов для распре-
деления расходов по регу-
лярному бюджету на двух-
годичный период 2024–
2025 годов 

IDB.51/7/Rev.1 Шкала взносов на двухгодичный период 
2024–2025 годов. Записка Секретариата 

4(e) Фонд оборотных средств на 
двухгодичный период 
2024–2025 годов 

IDB.51/8 Фонд оборотных средств на двухгодичный пе-
риод 2024–2025 годов. Предложения Гене-
рального директора 

http://undocs.org/ru/IDB.51/1/Rev.1
http://undocs.org/ru/IDB.51/1/Add.1/Rev.1
http://undocs.org/ru/IDB.51/20
http://undocs.org/ru/IDB.51/11/Add.1
http://undocs.org/ru/IDB.51/11/Add.1
http://undocs.org/ru/IDB.51/3
http://undocs.org/ru/IDB.51/4
http://undocs.org/ru/IDB.51/5
http://undocs.org/ru/IDB.51/7/Rev.1
http://undocs.org/ru/IDB.51/8
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 Пункт повестки дня Условное обозначение Название 

4(f) Мобилизация финансовых 
ресурсов 

IDB.51/2, глава 5 Показатели финансирования. Ежегодный до-
клад ЮНИДО за 2022 год 

PBC.39/CRP.6 Projects approved under the Industrial Develop-
ment Fund, thematic and individual trust funds, 
and other voluntary contributions in 2022 

4(g) Общее управление рисками IDB.51/12 Общее управление рисками. Доклад Генераль-
ного директора 

IDB.51/CRP.9 Update on the plan of action on enterprise risk 
management. Note by the Secretariat 

4(h) Назначение Внешнего реви-
зора 

IDB.51/13 Кандидатуры на должность Внешнего реви-
зора. Доклад Генерального директора 

IDB.51/13/Add.1 Кандидатуры на должность Внешнего реви-
зора. Доклад Генерального директора. Добав-
ление 

4(i) Инвестиционные предложе-
ния на среднесрочную пер-
спективу на 2024–
2025 годы 

IDB.51/14 Инвестиционные предложения на среднесроч-
ную перспективу на 2024–2025 годы. Доклад 
Генерального директора 

4(j) Гибкость исполнения бюд-
жета 

IDB.51/9 Гибкость исполнения бюджета на двухгодич-
ный период 2024–2025 годов. Записка Секре-
тариата 

IDB.51/CRP.10 The UNIDO Programme and Budgets, 2024-
2025: supplementary information on budget im-
plementation flexibility 

5 Программа и бюджеты на 
2024–2025 годы 

IDB.51/6 Программа и бюджеты на 2024–2025 годы. 
Предложения Генерального директора 

IDB.51/6/Add.1 Программа и бюджеты на 2024–2025 годы. 
Коррективы к предложениям Генерального ди-
ректора 

PBC.39/CRP.8 Innovation and Transformation Fund: additional 
information. Note by the Secretariat 

PBC.39/CRP.9 The UNIDO Programme and Budgets, 2024–
2025: from a programmatic approach to results-
based budgeting: additional information. Note by 
the Secretariat 

IDB.51/CRP.11 Innovation and Transformation Fund: additional 
information. Note by the Secretariat 

6 Рамки среднесрочной про-
граммы на 2022–2025 годы 

IDB.51/10 Рамки среднесрочной программы на 2022–
2025 годы: промежуточное обновление. До-
клад Генерального директора 

7 ЮНИДО и Повестка дня в 
области устойчивого разви-
тия на период до 2030 года 

IDB.51/17 ЮНИДО и Повестка дня в области устойчи-
вого развития на период до 2030 года. Доклад 
Генерального директора 

8 Реформирование системы 
развития Организации Объ-
единенных Наций 

IDB.51/16 Реформирование системы развития Организа-
ции Объединенных Наций. Доклад Генераль-
ного директора 

9 Третье Десятилетие про-
мышленного развития Аф-
рики (ДПРА III) 

IDB.51/15 Доклад о третьем Десятилетии промышлен-
ного развития Африки (ДПРА III). Доклад Ге-
нерального директора 

http://undocs.org/ru/IDB.51/20
http://undocs.org/ru/IDB.51/12
http://undocs.org/ru/IDB.51/13/Add.1
http://undocs.org/ru/IDB.51/13/Add.1
http://undocs.org/ru/IDB.51/14
http://undocs.org/ru/IDB.51/9
http://undocs.org/ru/IDB.51/6/Add.1
http://undocs.org/ru/IDB.51/6/Add.1
http://undocs.org/ru/IDB.51/10
http://undocs.org/ru/IDB.51/17
http://undocs.org/ru/IDB.51/16
http://undocs.org/ru/IDB.51/15
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 Пункт повестки дня Условное обозначение Название 

10 Климатически нейтральная 
промышленность и эконо-
мика замкнутого цикла 

  

10(a) Деятельность ЮНИДО, 
связанная с экономикой за-
мкнутого цикла 

IDB.51/18 Деятельность ЮНИДО, связанная с экономи-
кой замкнутого цикла. Доклад Генерального 
директора 

10(b) Стратегия ЮНИДО по реа-
гированию на изменение 
климата 

IDB.51/19 Стратегия ЮНИДО по реагированию на изме-
нение климата. Доклад Генерального дирек-
тора 

11 Всеохватывающее и устой-
чивое развитие в странах со 
средним уровнем дохода 

IDB.51/20 Всеохватывающее и устойчивое промышлен-
ное развитие в странах со средним уровнем 
дохода. Доклад Генерального директора 

IDB.51/CRP.4 Updated UNIDO workplan for partnering with 
middle-income countries. Updated by the Secre-
tariat 

12 Деятельность Объединен-
ной инспекционной группы 

IDB.51/21 Деятельность Объединенной инспекционной 
группы. Доклад Генерального директора 

  IDB.51/CRP.5 Activities of the Joint Inspection Unit. Note by 
the Director General 

13 Независимый консультатив-
ный комитет ЮНИДО по 
надзору 

IDB.51/22 Доклад Независимого консультативного коми-
тета по надзору. Доклад Председателя 

IDB.51/22/Add.1 Доклад Независимого консультативного коми-
тета по надзору. Ответ руководства 

IDB.51/23 Членский состав Независимого консультатив-
ного комитета по надзору. Записка Секретари-
ата 

14 Деятельность по оценке и 
внутреннему надзору 

IDB.51/24 Деятельность по внутреннему надзору. До-
клад директора Канцелярии по оценке и внут-
реннему надзору 

IDB.51/25 Деятельность по оценке. Доклад директора 
Канцелярии по оценке и внутреннему надзору 

15 Вопросы персонала IDB.51/26/Rev.1 Вопросы персонала. Доклад Генерального ди-
ректора 

IDB.51/CRP.6 Personnel matters. Annexes to the report by the 
Director General 

IDB.51/CRP.7 List of UNIDO staff. Note by the Secretariat 

16 Вопросы, касающиеся меж-
правительственных, непра-
вительственных, прави-
тельственных и других ор-
ганизаций 

IDB.51/27 Заявление неправительственной организации 
о предоставлении консультативного статуса. 
Записка Генерального директора 

17 Подготовка к двадцатой 
сессии Генеральной конфе-
ренции 

IDB.51/28 Подготовка к двадцатой сессии Генеральной 
конференции. Доклад Генерального директора 

18 Предварительная повестка 
дня и сроки проведения 
пятьдесят второй сессии 

IDB.51/CRP.8 Provisional agenda and date of the fifty-second 
session. Note by the Director General 

19 Утверждение доклада - - 
 

 

http://undocs.org/ru/IDB.51/18
http://undocs.org/ru/IDB.51/19
http://undocs.org/ru/IDB.51/20
http://undocs.org/ru/IDB.51/21
http://undocs.org/ru/IDB.51/22/Add.1
http://undocs.org/ru/IDB.51/22/Add.1
http://undocs.org/ru/IDB.51/23
http://undocs.org/ru/IDB.51/24
http://undocs.org/ru/IDB.51/25
http://undocs.org/ru/IDB.51/26/Rev.1
http://undocs.org/ru/IDB.51/27
http://undocs.org/ru/IDB.51/28
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